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Pors fotball gnsker a vaere en klubb der alle involverte — spillere, trenere, foreldre og frivillige —
opplever mestring, samhold og glede. For a sikre at vi jobber mot felles mal, har vi laget denne
strategiplanen.

Strategiplanen er vart verktgy for a skape retning og prioriteringer. Den skal hjelpe oss med a ta gode
beslutninger, utvikle klubben og legge til rette for et inkluderende og positivt miljg. Vi gnsker a bygge
en klubb som preges av vare verdier: positiv, offensiv, raus og solid. Dette betyr at vi alltid skal mgte
utfordringer med optimisme, stgtte hverandre, vaere apne og inkluderende, og skape et trygt
fundament for alle som deltar i klubben. Planen skal vaere fgrende for all aktivitet i klubben og
tydeliggjgre hva vi gnsker & oppna bade pa og utenfor banen

| Pors fotball kombinerer vi breddefotballens inkluderende kraft med en tydelig utviklingsprofil og en
malrettet toppsatsing - til inspirasjon og nytte for hverandre og hele klubben. Vi skal i perioden
2026-2031 fortsette arbeidet med bygge en robust og profesjonell organisasjon som utvikler
mennesker, skaper samhold og leverer gode prestasjoner pa banen.

Gjennom strategiplanen gnsker vi a tydeliggjgre hva vi vil med klubben, bade sportslig og sosialt.
Planen skal bidra til forutsigbarhet, engasjement og kvalitet i hele klubbens virksomhet. Den gir oss
et felles utgangspunkt for utvikling og prioriteringer, og sikrer at alle aktiviteter bidrar til klubbens
langsiktige mal. Strategien danner grunnlaget for hvordan klubben skal arbeide malrettet mot a
etablere seg som et stabilt topplag i Post Nord-ligaen, samtidig som vi tar vare pa klubbens identitet
og samfunnsrolle med fotballglede og fellesskap i sentrum.

Verdigrunnlag og identitet

Var visjon
Vi skaper en arena for utvikling, konkurranse og glede

Vare verdier
Positiv: Vi mgter hverandre, motgang og medgang ved a fokusere pa muligheter og tro pa utvikling.
Offensiv: Vi t@r a angripe, bade pa banen og utenfor. Vi sgker fremgang og utfordrer oss selv.

Raus: Vi heier pa hverandre, deler kunnskap, stgtter hverandre og inkluderer alle som vil bidra til
klubben. Vi snakker med hverandre og ikke om hverandre. Det handler om mgte alle med respekt og
romslighet. Vi er forskjellige, og vi trenger alle for a bygge en god klubb og et godt fellesskap.

Solid: Vi star stgtt over tid, bygger trygge rammer og opptrer med integritet i alt vi gjgr.
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Disse verdiene skal merkes i garderoben, pa tribunene, i styremgte, blant trenere og alle oss i Pors
fotball. De skal prege maten vi spiller pa, hvordan vi samarbeider og hvordan vi representerer Pors
fotball. Verdiene er ikke bare ord — de er var kultur, var kraft og var retning.

Hovedmal i planperioden

Etablere Pors fotball som et stabilt topplag i Post Nord ligaen, pa gvre halvdel

Tilby sportslig tilbud til alle arsklasser for begge kjgnn

@konomisk stabilitet og vekst — sikre gkonomisk soliditet som grunnlag for sportslig
fremgang

Bygge en organisasjon som kombinerer topp - og breddesatsing og som legger til rette for
menneskelig utvikling og trivsel

Ha en bzarekraftig og miljgvennlig klubbdrift

Strategier og tiltak

1 Sport

1.1 Senior

Pors Fotball skal utvikle spillere, trenere og lag som leverer attraktiv og offensiv fotball i trad med
klubbens verdier. Etablere Pors fotball som et stabilt topplag i Post Nord ligaen (2. divisjon), pa gvre

halvdel.

Pors Fotball skal veere en klubb med tydelig identitet og helhetlig sportslig modell. Vi skal gi spillere,
trenere og ledere gode utviklingsmuligheter, og de beste muligheter for 3 na sitt potensial. Klubben
skal kombinere satsingen pa toppfotball med et sterkt breddetilbud. Var ambisjon er & ha et
kvalitativt godt sportslig tilbud som tiltrekker seg talenter og spillere.

Strategi og tiltak

Ha en gjennomarbeidet og oppdatert sportsplan som revideres arlig

Jobbe videre med en profesjonell treningskultur og et solid stgtteapparat

Styrke trenerkompetansen for a oppna best mulig utvikling av spillere, samt sikre at
trenings- og kamphverdagen er i trad med klubbens sportsplan og sportslige ambisjoner
Sikre at klubbens spillestil og verdier reflekteres i alle lag

Bygge strukturert spillerutviklingslgp fra ungdom til senior —herunder en klar ambisjon om a
gi tilpasset oppleering til vare spillere som har ambisjoner om a spille pa et hgyere niva
Videreutvikle samarbeidet med andre klubber i neeromradet
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Jobbe godt med spillerlogistikk /rekruttering og etablere en gjennomarbeidet
spillerlogistikkmodell

e Malsetting om arlig a produsere egenutviklede spillere til A-laget

e Sgrge for a ha et solid sportslig utvalg med ngdvendig og tilstrekkelig mandat

e Skape tettere samarbeid mellom A-lag og U21 / G19

e Tydeliggjore rolle og ambisjonsniva til U21/G19 og jobb videre med tydelige prestasjon- og
utviklingsmal for bade A-lag og U21/G19

e Videreutvikle Pors kvinner som en naturlig del av helheten i senioravdelingen og klubben

1.1 Barn og unge

Barn og ungdom er klubbens framtid. Pors Fotball skal vaere et trygt, inkluderende og utviklende
miljg hvor alle far oppleve mestring og idrettsglede — uansett ambisjonsniva.

Vi skal gi spillerne et fotballtilbud som legger til rette for gode oppvekstsvilkar bade for jenter og
gutter. Vi styrer etter NFFs prinsipper om flest mulig, lengst mulig og best mulig - enten i Pors eller i
en samarbeidsklubb. Vi har et etablert breddetilbud samtidig er vi en utviklingsarena for
satsingsspillere fra 16 ar. Vi bygger en tydelig sportslig bla trad fra barnefotball til A-lag. Vi gnsker 3
vaere en klubb som er kjent for kvalitet i treningshverdagen og har en klar ambisjon om a vaere
attraktiv klubb og tiltrekke oss spillere som gnsker a satse.

Strategi og tiltak

e Sikre at klubbens sportsplan for barne- og ungdomsfotball etterleves og revideres arlig.

e Styrke trenerkompetansen og skape faglig fellesskap pa tvers av lag med klare prinsipper for
trening, holdning og trivsel

e Bygge et sterkt foreldrenettverk og stgtteapparat rundt lagene/ jobbe aktivt for god dialog
mellom trenere, foreldre og spillere

e Videreutvikle og styrke samarbeidet med andre klubber og skoler

e (ke andelen jenter i fotballen gjennom egne tiltak og synlighet

e  Gratis fotball for alle under 13 ar

e Fainn spillere pa nasjonale tiltak fra fylte 15 ar

2. Samfunn, beerekraft og klubbkultur

Bzerekraft handler for Pors Fotball om mer enn miljg — det handler om mennesker, gkonomi og
langsiktighet. Vi skal bygge en klubb som er robust over tid og samtidig bidrar positivt til samfunnet
rundt oss. Gjennom inkluderende tiltak, ansvarlig gkonomi og miljgbevisst drift skal Pors vaere en
klubb som tar ansvar. Klubbkulturen skal vaere preget av samhold, respekt og ansvar.

Strategi og tiltak:

e Veare eninkluderende klubb for alle. Vi skal gjiennom vare verdier utvikle gode mennesker
med sunne verdier og holdninger ved tilrettelegging av arenaer.
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Fortsatt ha gratis trening for barn under 13 ar
Viderefgre og utvikle Gatefotball-prosjektet som sosial mgteplass, mestring og aktivitet.

Ta rollen som barekraftslokomotiv innenfor anleggsutviklingen i fotballen og veere en
foregangsklubb
Utarbeide klubbens baerekraftstrategi (miljg, sosialt ansvar og gkonomisk soliditet)

Styrke frivillighetskulturen og heie frem klubbens helter i alle roller
Samarbeide med andre klubber, skoler og lokale aktgrer
Synliggjgre klubbens verdier i alle arrangement og kommunikasjonsflater

3. Kommunikasjon og omdgmme

Klubbens kommunikasjon skal bygge stolthet, troverdighet og fellesskap. Pors skal vaere kjent som en
apen og positiv klubb.

Strategi og tiltak:

Videreutvikle en helhetlig en kommunikasjonsstrategi med retningslinjer for sosiale medier,
presse og nettsider.

Aktiv historiefortelling om spillere, frivillige, lag og samfunnsprosjekter.

Videreutvikle tydelige visuelle profileringslinjer (logo, farger og design).

@ke samarbeid med lokale medier og nzeringsliv for synlighet og stgtte.

Styrke publikumsopplevelsen og kampdagsprofilen pa Pors stadion.

4. Pkonomi, marked og drift

Pors Fotball skal ha en sunn og baerekraftig gkonomi som gir handlingsrom og forutsigbarhet.
Klubben skal ha kontroll pa kostnader, bygge sterke relasjoner med nzaeringslivet og utvikle gode
samarbeidsavtaler. Et langsiktig perspektiv pa gkonomistyring og profesjonell drift skal sikre stabilitet

og vekst.

Strategi og tiltak:

Utarbeide arlig budsjett med tydelige prioriteringer og oppfglging gjennom aret.

Utarbeide en langsiktig gkonomisk plan med realistiske inntektsmal.

Bygge gkonomisk buffer og kontroll for a sikre stabilitet over tid

Styrke samarbeidet med lokale bedrifter/sponsorer giennom merverdi og partnerskap - gke
flerarige avtaler med ngkkelsponsorer for a sikre stabilitet

Utvikle nye inntektsstremmer, blant annet ved arrangementer som a gke
publikumsengasjement og tilskueropplevelser gjennom tiltak pa kampdager (akademi,
utstyrsavtaler mm)

Pase at all gkonomisk disponering og rapportering er transparent og i trad med klubbens
verdier
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e Opprettholde gkonomisk kontroll og apenhet i alle ledd.

o Arbeide for profesjonalisering av administrative rutiner, effektiv drift og rapportering - fglge
NFFs retningslinjer for gkonomistyring og klubbdrift

5. Organisasjon og kultur

En klubb er mer enn det som skjer pa banen. Pors fotball skal vaere en organisasjon preget av
samarbeid, tydelighet og engasjement. Vi skal bygge videre pa den kulturen som gjgr at folk gnsker 3
bidra — frivillige, trenere, ansatte, supportere og samarbeidspartnere. Vi skal ha en tydelig struktur og
en sterk intern kultur preget av tillit, apenhet, respekt og leering. Dette innebarer a investere i
lederskap, kompetanse og relasjoner, for a styrke mestring og tilhgrighet. Vi skal feire bade sma og
store seire, verdsette innsats og laere av utfordringer.

Strategi og tiltak:

e Profesjonalisere klubbdriften med tydelig ansvarsfordeling og struktur

e Sikre god opplaering av trenere, lagledere og stgtteapparat i klubbens verdier og
retningslinjer

o Styrke rekrutteringen av frivillige gjennom synliggjgring, sosialt miljp og anerkjennelse av
innsatsen fra klubbens ildsjeler/ ivareta frivillige og ansatte gjiennom oppfglging og sosiale
tiltak

e Viderefgre og skape arenaer for samarbeid, kommunikasjon og trivsel pa tvers av klubben

e Bygge en leerende organisasjon med kompetanseheving pa tvers av nivaer

e Etablere arlige klubbdager og felles mgteplasser for alle ledd i klubben.

e Utvikle ledere og trenere som rollemodeller — bade sportslig og menneskelig.

e Videreutvikle en tydelig klubbidentitet med felles visuell profil

6. Arrangement

Klubbens arrangementer skal vaere profesjonelle, publikumsvennlige og skape gode opplevelser —
bade sportslig og sosialt.

Strategi og tiltak:

e  Utarbeide arrangementsplan for kamper, turneringer og sosiale tiltak
e (ke frivillig deltakelse og sikre kvalitet i giennomfgring
e  Styrke kampopplevelsen pa Pors stadion gjennom underholdning, aktivitet og service

7. Bane og anlegg
Pors Fotball skal ha moderne, funksjonelle og miljgvennlige anlegg som stgtter klubbens sportslige og
sosiale mal. Vare to nye oppgraderte kunstgressbaner med organisk innfyll bestaende av bjgrk,

endret infrastruktur med nytt elektrisk anlegg og nytt anlegg for vannbaren varme markerer et viktig
steg mot baerekraftig drift og gode treningsforhold for alle lag.
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Strategi og tiltak

Sikre god drift, vedlikehold og kvalitet pa de nye banene

Bygge et solid banelag med medlemmer pa tvers av hele organisjasjonen og med forskjellig
kompetanse

Utvikle fotballanlegget videre med baerekraftige og miljgvennlige Igsninger

Etablere langsiktig vedlikeholdsplan i henhold til FDV’er for produktene

Klar ambisjon om at anlegget skal veere operativt 48 uker i aret

Skape et trygt og tilgjengelig anlegg for alle

Videreutvikle fasilitetene pa Pors stadion i henhold til planer og budsjett

Vaere en aktiv bidragsyter mot Pors IF for bygging av ny hall med tidsriktig garderobeanlegg

Handlingsplan, resultatoppfalging og evaluering

Strategiplanen fglges opp gjennom konkrete handlingsplaner som vedtas av styret.

Arlig revisjon av mal og tiltak
Kvartalsvis sportslige og gkonomiske statusmgter
System for lzering og forbedring pa tvers av lag og avdelinger

Avslutning

Pors Fotball skal i planperioden 2026 — 2031 veaere en klubb som forener topp og bredde gjennom
gode verdier, felles retning og sterk klubbkultur. Vi skal vaere en arena for utvikling, samhold og
stolthet for spillere, trenere, frivillige og hele Porsgrunn samfunnet. Gjennom tydelig strategi, godt
samarbeid og levende verdier skal vi na vart hovedmal: A etablere oss som en solid klubb i Post Nord-
ligaen — pa og utenfor banen.



